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Circolare N 102
Oggetto: Programma Erasmus+ e visita di osservatori europei. Codice di condotta

Si informa che dal 24 al 26 novembre riceveremo la visita di quattro dirigenti di una rete pubblica di
scuole in Belgio, all’interno del Programma Erasmus+.

Lo scopo della visita di job shadowing ¢ il rafforzamento dell’educazione inclusiva e della leadership
scolastica trasformativa nelle scuole di provenienza in Belgio.

Pertanto, vi saranno momenti di osservazione delle attivita scolastiche, e incontri con la dirigenza e
con gli insegnanti, nonché momenti di riflessione e scambio.

Gli ospiti in visita sono tenuti a rispettare un codice di condotta e alla tutela della privacy in aula e nei
plessi scolastici:

e Divieto assoluto di foto, video e registrazioni audio: E severamente vietato loro scattare
fotografie, registrare video o audio all'interno delle aule, nei corridoi e in qualsiasi spazio scolastico
durante la presenza degli alunni e del personale. I volti, le voci e le immagini dei minori e del
personale non possono essere acquisiti in alcun modo.

e Raccolta dati e appunti di osservazione: Durante l'attivita di job shadowing o di osservazione
delle lezioni, possono prendere appunti scritti cartacei o digitali per scopi puramente didattici. Non
e consentito trascrivere dati identificativi degli alunni o del personale (nomi, cognomi o dettagli
sensibili), ma occorre che utilizzino esclusivamente modalita anonime o pseudonimizzate (es.
Alunno A, Docente 1).



about:blank

e Riservatezza sul contesto di apprendimento: Qualsiasi informazione di natura sensibile o
personale riguardante gli alunni (comportamento, DSA/disabilita, valutazioni, dinamiche
relazionali), o il personale, appresa accidentalmente durante la visita, deve essere considerata
strettamente riservata e non puo essere divulgata a terzi o pubblicata online. Non & possibile
consultare alcun documento di minore o del personale.

e Comportamento e interazione in aula: L'ingresso e l'uscita dalle aule devono avvenire in modo
silenzioso, secondo le indicazioni del docente accogliente; gli ospiti non possono interagire
direttamente con gli studenti o con i loro registri/quaderni, a meno che non sia espressamente
previsto e concordato.

Si chiede a tutto il personale di vigilare sulla condotta indicata; i Referenti di plesso e le Figure
Strumentali per I’Inclusione con le relative commissioni saranno di riferimento per dubbi o chiarimenti.

Si coglie 1’occasione per sottolineare che il predetto scambio ¢ opportunita di crescita, nonché di
orgoglio, per I’intera comunita scolastica, dato il lavoro attento all’inclusione svolto da anni.

Roma, 16 novembre 2026
Il Dirigente Scolastico
Prof. De Michele Lucia

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, c. 2 D. Lgs n. 39/93



