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Al DSGA 

Alla docente Simona Fagioli 

Albo online 

Al Sito (pagina dedicata al 

PNRR) 

Ad Amministrazione Trasparente 

 

OGGETTO: LETTERA INCARICO COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO 

MULTILINGUISMO ALUNNI PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUTIVA AI SENSI 

DELL’ART. 45 DEL CCNL a valere sul progetto: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 

4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università – investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell’ambito della 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi 

all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU” 

CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-31951 

CUP: I84D23003130006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

PRESO ATTO che per l’attuazione del suddetto percorso è affidata al Dirigente Scolastico in qualità 

di RUP la responsabilità dell’esecuzione; 

CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene 

unicamente all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il 

responsabile del progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare figure 

docenti facenti parte del GRUPPO DI LAVORO per la formazione MULTILINGUISMO ALUNNI 

finalizzato al raggiungimento degli obiettivi; 

DATO ATTO che la docente Fagioli Simona è in possesso delle competenze necessario nel campo; 

VISTO il decreto di incarico prot. n° 0001885/U del 17/04/2024; 
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INDIVIDUA  

 

l’insegnante Simona Fagioli, docente titolare presso l’IC Piazza De Cupis, quale componente del 

gruppo di lavoro multilinguismo alunni. 

 

L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della 

nomina fino al termine del progetto, comunque non oltre il 15/05/2025, avendo cura di fornire al 

termine regolare timesheet. 

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in 

conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale 

interno alla scuola”. 

I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 7 – Compiti del GRUPPO DI 

LAVORO: 

• Selezionare i potenziali destinatari individuati in sede di candidatura 

• Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticità in merito al fabbisogno formativo 

• Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo più adatto  

• Individuare le aree tematiche dei percorsi 

• Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato, in numero 

di docenti e/o numero di ore  

• Formulare proposte circa l’area formativa, ovverosia, individuare quali percorsi 

destinare ad interni, quali ad esterni, quali a soggetti giuridici 

• individuare e proporre eventuali criteri di selezione e valutazione degli esperti 

• Supportare il DS alla preparazione degli avvisi 

• Caricare le edizioni in piattaforma didattica 

• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione 

• Controllare l’avanzamento dei percorsi 

• Alimentare la piattaforma di avanzamento 

• Caricare gli indicatori periodici 

Il compenso viene stabilito in euro 34,00/ora, lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere ed 

accessorio, così come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero. 

Le ore riconosciute sono n. 10. Tale numero potrà subire rimodulazioni in funzione della effettiva 

erogazione da parte del MIM.  

Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM. 

È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in quota parte 

corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto. 

 

Roma, 17 aprile 2024 

 Il Dirigente Scolastico 

 Prof.ssa Lucia De Michele 

Documento firmato digitalmente ai 
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