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ALLEGATO I

> ALDIRIGENTESCOLASTICO

Dell' I.C. ?IAZZA DE CUPIS

Piazza Cesare De Cupis n. 20

00155 ROMA

OGTGETTO: Istrnzr di prÉecip.dotre rllr selezione di une figun componente "GRUPPO DI

PROGETTAZIONE". Pnrr - Piano "Scuola 4.0" di cui alla Missione 4 - Istruzione e fucerca -
Componente I - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università -
Inyestimenlo 3,2 "Scuola 4.0 - Next Generu,ion Clqssroom: scuole innovative, cablaggio, nuovi

ambienti di apprendimento e laboraton" del Piano nazionale di ripresa e rcsilienza, finanziato

dall'Unione europea - Next Generarion EU

Codlce C.U.P: It4D220lXfim006

L8 sottoscritto/a ORAZIANO Enrica nato/a Roma il 04/02/ 1977 rcsidentc a Roma (RM ) Via dcllc Palme , n.?4

codice fiscale GRZNRC7?B44H50l F ielelbno 3480079418 email enricagraziano(a)gmail.com

CHIEDI!

di panecipare alla sel€zione Fevista dall'Awiso rn oggetto pr una figura componcnte il Cruppo di

Progcttazione,



La Sottoscritto/4 consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici, ai sensi del

D.P.R. zl4512000,

DICHIARA

X di aver preso visione dall'awiso per la selezione in oggetto

X di possedere i requisiti richiesti dall'awiso

X di essere cittadho/a italiano/a

X di godere dei diritti civili e politici

X di non aver riportato condanne penali

X di non essere destinataria di prowedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di

decisioni civili e di prowedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere di§ponibile a

svolgere, fin dall'assepazione dell'incarico, senza riserva, i compiti e le funzioni previste dall'Awiso di

selezione

X di non avere carichi penali pendenti

Alla presente istanza si allegano:

X dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita.

Data 13 Giugno 2023 Frrma

,iHirei,C.r> (y., &y{}tn



ALLEGATO 2 SCHEDA VALUTAZIONE

Pnrr- Piano "Scuola 4.0" di cui alla Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente I - Potenziamento

dell'offerta dei servizi di istruzione: tlagli asili nido alle Università - lnvestimento 3.2 "Scuola 4.0 -
Next Generation Classroom: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e

laboratori" del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next

Generation EU

Codice C.U.P: IE4D22004000006

Titoli/Esperienze Punteggio Punteggio
indicato dal
candidato

Laurea Magistrale attinente alla
materia relativa all'incarico

Punti 5,0

A2 Laurea Triennale attinente alla
materia relativa all' incarico

Punti 3,0

Br Esperienze nell'Ic Piazza De Cupis
all'intemo del Team Digitale

Punti 2,50 per ogni
anno (fino a max
l0)

7,50

Bz Competenze cortificate nel settore
informatico

Punti 0,50 per ogni
certificazione (fino
a max 2 punti)

0.50

B3 Competenze certificate nel settore
della didattica digitale innovativa

Punti 0,50 per ogni
ceÉificazione (fino
a max 2 punti)

2

ln

Data 13 Giugno 2023 Firma

ì,;'irtr r'q / p-, p,9,, -

Punteggio
attribuito rialla
Commissione

Ar

I



ALLEGATO 3

OGGETTO: DICHIARAZIOÀIE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATM PER IL RUOLO DI

COIMPONENTE IL "GRUPPO DI PROGETTAZIONE" a valere sul PNRR - Piano "Scuola 4.0"

di cui alla Missione 4 - Istrrzione e Ricerca - Componente I - Potenziamento dell'offerta dei servizi

di istnrzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.2 "Scuola 4.0 - Next Generation

Classroom: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori" del Piano

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU .

Codice C.U.P: I84D220M000006

La sottoscritto/a GRAZIANO Enrica nato/a Roma il M/02l1977 residente Roma(RM) Via delle Palme n.74
codice fiscale GRZNRC77B44H50l F

telefono 348007941 8 e-mail enricagraziano@gmail.com

DICHIARA

al sensi dell'aÉ. 75 del d.P.R n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli grll.46 e 47 del
d.P.R n.445 del 28 dlcembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013
e dall'art. 53, del d.lgs. n. 16512001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedirnento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
- non coinvolge interessi propri;
- non coinvolge interessi di parenti. affini entro il secondo grado, del coniuge o di

conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
- non coinvolge interessi di soggetti od organiz"-azioni con cui egli o il coniuge abbia causa

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore

o agente, titolare effettivo, owero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;



c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento

dell' incarico in questione;

d) di aver preso piena cogrizione del D.M. 26 apile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivarnente all'Istituzione scolastica eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

f) di impegnarsi altresì a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
soprawenuta di carattere ostativo rispetto all'espletamento dell'incarico;

g) di essere stata informata, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (JE) 20161619 del Parlamento
euopeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,

circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati salanno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti
dichiarazioni vengono rese e fomisce il relativo consenso;

Data 13 giugno 2023 Firma

-l\\r l/ r\ . t(_ y.,(J..



INFORMAZIOM
PERSONALI

CI]RRICI]LI,JM VTTAE

Enrica Graziano
lnsegnante

9 Via dele Palme 74 00171Roma §M) Italia

L o6 sgg2sza87È 3480079418
tx enricagraziano@gmail,com

Sesso dorural Data di nascita M-02-1977 I Nazionalità Italiana

Gruppo di progettazione PNRR

Insegnante curricolare presso il Ministero dell'Istruzione, Universita e Ricerca
Assegrazione: IC Piaza Cesare De Cupis
Da: 1109./2018 a: in mrso
(Assrmzione in ruolo da GM del 24107/2017 a seguito del superamento del

Concorso DDG 105 del 23 Febbraio 2016)

Insegrante di sostegno presso Scuola dell'Infarzia di Roma Capitale
Assegnazione: Scuola dell'Infanzia "L albero dei bambini"
Drl 1lO9/2016 a:3110812018
(Assunzione in ruolo a seguito del superamento del Concorso del 2012)

Insegnante di sostegro presso la Scuola dell'Infanzia di Roma Capitale
Assegnazione: Scuola dell'infanzia "G. Gesmrmdo"
Dal 25 -09-201 5 al 30-06-201 6
Dal 25-09-2014 al 30-06-2015

knpiegata a tempo indeterminato presso società Vodafone Spa
Dal febbraio 1998 a luglio 2014

Anno scolastico 2022-2023
Refererza Team Dgitale
Gestione Axios: Registo Elettonico

Refercnte laboratorio Informatica

OCCT,IPAZIOÀIE
PER LAQUALE
SI CONCORRE

ESPERIENZE
PROFESSIONALI

I§TRUZIONE E
FORMAZIONE

I



Amo scolastico 2021-2022:

Referenza Team Digitale

Gestione Axios: Registro Elettonico

Refoente laboratorio Informatica

Anno scolastico 2O2U202L.

Referenza Team Digitale

Gestione Axios: Registo Elettronico

Referente laboratorio Informatica

Referenza Dpartimurto di Inglese

Aruro scolastico 2019-2020

Referenza Dipartimento di hglese

Componente Team digitale (per lockdowr marm 2020)

Corso: Scuola Futura STEAM da Novenbre 2022 aMagglo 2023:

- Matematica inclusiva: mettiamoci in giocolPS24

- Arte creativa per la scuola primaria e la scuola dell'infarzia

- Magikering STBINI gon un piz?ico di magia

- Dall'emozione alle scienze

Corso da: Febbraio 2023 a: in cono

Creare contenuti digitali con Canva

Corso: La tecnologia al servizio del cittadino responsabile

D al 2l -03 -2022 al 08 -0 5 -2022

Corso: Apple Teacher Leaming Cento

D d, 1 I -03 -2022 ù t 4s -2022

Coni per animatore digitale da Marzo aMagg;n 2O22

- Wortshopl Progettare I'innovazione digitale e creare reti di supporto

- Workshop 2 Il gnrppo di lavoro dell'innovazione: dinamiche e stumenti di
condivisione e collaborazione

- Workshop 3 Comunicare la tzsformazione digitale a scuola

- Workshop 4 Pm gettaziorc e rahzazione del curricolo delle competenze digitali
- Workshop 5 Creazione e gestione degli spazi e degli ambienti di apprendimento

- Workshop 6 Didattica digitale integròta: strategie e stnrmenti



CURRICTJ'LUMVTTAE

Corso: Formazione docenti per il sostegto

D al 25 - 1 0 -2021 al 2l - 11 -2021

Corso : DAD nella scuola himana

Dal l2-M-2021 al31-05-2021 (C Valorte modalita on line)

Cono Microsoft : Didattica ibrida : sperimentazioni e buone pratiche sul campo

Apile2021

Corso Microsoft: Ia classe ibrida con Microsoft: creare lezioni coinvolgenti tra
presente e fuhuo

Webinar: dal coding alla robotica febbraio 2022

Webinar : Grammatica àntasti ca apr,le 2021

Corso: DAD nella scuola primaria

Dat M2020 al 30-0,1-2020 (presso IC Valente in modalita :on line)

Corso: Star B€ne a scuola

Da gennaio ad aprile 2020

Girmti (svolto in modalita: on line)

Corso : Didattica dell' Inglese

Da gennaio ad aprile 2020

Giunti (svolto in modalita: on line)

Corso: Didattica dell'Italiano

Da gennaio ad aprile 2020

Giunti (svolto in modalita: on line)

Corso: Dsabilità visiva di I Livello

Dal 02-2019 al 03-2019 (svolto presso IC de Cupis)

Corso: Che cosa fare con la disgrafia, i problani ortografici di base e gli errori
fonologici

Giunti C. Comoldi (svolto in modalita: on line)

Cono: Autismo: integazione e suategie di intervento - fare rma didattica inclusiva
con i barnbini ADHD
Dal05-2019 al 06-2019

laboraùorio apprendimento (svolto presso IC De Cupis)

P.E.T.

Presso Cambridge Univenity
Anno 1997

Pagna 3 / 3



Maturita socio-psico-pedagogica

Dùa:2147-1996
Votazione: 54160

Presso : Istiurto paritario "Immacolata ' Roma

COMPETEI{ZE PERSONALI

Lingua madrE Italiano

Competenza digitale

COMPRENSIONE PARLATO
PRODUZIONE

SCRITTA

BI

Risoluzionc di

Fobl€'ni

Inglese

Ascolto

B1

Elaborazione deue
informszioni

kttura

B1

Interazione

BI

ALIIOVALUTAZONE

Produzione
orale

B1

Comunicazi,'c SiarEzzÀ

Utente AvùÌaro Utt$eAraizafo UterÉeAvazalo UtenteAÌàIl.afo UtenteAvaozafo

Live i: Ud. t s€ - UtnìtE itrt rrEdio - UEn gtErdo

Pstentedi gulda B

Dati p€rs@alr AÉorizo il @rs o &i miei dali p€rsomli ai §€rBi del Dc{rÉo L€gislativo 30 giwno 2003, r M 'Codice in
rutrria di protezine <ki dati pqsooali".

Cr€azime di
C{[ìtalni

Altse lingue


