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ALLEGATO I

> AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dell' I.C. PIAZZA DE CUPIS

Piazza Cesarc De Cupis n. 20

00155 RoMA

OCGETTO: lstenze di partecipazione all. selezione dl una figura componente '"GRUPPO Dl

PROGETTAZIONE". Pnrr - Piano "Scuola 4.0" di cui alla Missione 4 - lstruzionc e Ricerca -
Componente I - Potenziamento dell'offcrta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Univcrsità -
lnvestimerto 3.2 "Scuola 4.O - Nart Generation Classroom'. scuole innovative, cablaggio, nuovi

ambienti di apprendimento e laboratori" del Piano nazionalc di riprcsa e resilicnza, fìnanziato

dall'Unione europea - Next Generat'ion EU

Codice C.U.P: IE4D220040ffi006

L!sottossritto/a Ev.rrÀ..Àr.i^rri nato/a

il tero;|gRt residcnte a Rome (RM)Via l-rancesco Laparelli

n. 73 codice fiscalc crr-vrn81

telefono 32980G4310 CmSil gvelinacaccionr@gmar,.com

CHIEDE

di panecipare alla selezione prevista dall'Awiso in oggetto per una figura componente il Gruppo di

Progettszionc.



I,a Sottoscritto/a, consap€vole de[[a responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici, ai sensi del

D.P.R. 44512000,

DICHIARA

X di aver preso visione dall'awiso per la selezione in oggetto

X di possedere i requisiti richiesti dall'awiso

X di essere cittadinola italianola

X di godere dei diritti civili e politici

X di non aver riportato condanne penali

X di non essere destinataria di prowedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di

decisioni civili e di prowedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale di essere disponibile a

svolgere, fin dall'assegnazione dell'incarico, senza riserv4 i compiti e le funzioni previste dall'Awiso

di selezione

X di non avere carichi penali pendenti

Alla presente istanza si allegano:

X dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita.

Data Giugno 2013 Firma



ALLEGATO 2 SCHEDA VALUTAZIONE

Pnrr- Piano "Scuola 4.0" di cui alla Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento

dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 3.2 "Scuola 4.0 -
Next Generation Classroom: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e

laboratori" del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next

Generation EU

Codice C,U.P: IE4D22004000006

Titoli/Esperienze Puntcggio Punteggio
indicato dal
candidato

Punteggio
attribuito dalla
Commissione

Ar Laurea Magistrale attinente alla
materia relativa all'incarico

Punti 5,0

Az Laurea Triennale attinente alla
materia relativa all'incarico

Punti 3 0

B1 Esperienze nell'IC Piazza De Cupis Punti 2,50 per ogni
all'interno del Team Digitale anno (fino a max

lt0)
7,50

Bz Competenze certificate nel settore
informatico

Punti 0,50 per ogni
certificazione (fino
a max 2 punti)

2

B3 Competenze certificate nel settore
della didattica digitale innovativa

Punti 0,50 per ogni
certificazione (fino
a max 2 punti)

2

Data 14 Giugno 2023 Firmap"
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ALLEGATO 3

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZACAUSE OSTATM PER ILRUOLODI

COIMPONENTE IL "GRUPPO DI PROGETTAZIONE" a valere sul PNRR - Piano "Scuola 4.0"

di cui alla Missione 4 - Istruzione e Ricerca * Componente I - Potenziamento dell'offerta dei servizi

di istruzione: dagli asili nido alle Università - lnvestimento 3.2 "Scuola 4.0 - Next Generation

Classroom: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori" del Piano

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU

Codice C.U.P: I84D22004000006

Lasottoscritto/a EvelinaCacciottì nato/a 6611g1sr161pg1

il r ainznqer residente a Roma (RM) Via Francesco Laparelli

codice fiscale cccvln81b56c858fn.73

telefono 3298064310 e-mail evelinacacciotti mail.com

DICHIARA

ai sensi dell'art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n.3912013
e dall'art. 53, del d.lgs. r. 165120011'

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
- non coinvolge interessi propri;
- non coinvolge interessi di parenti, affrni entro il secondo grado, del coniuge o di

conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizT4Tisni con cui egli o il coniuge abbia causa

pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito sigaificativi;
- non coinvolge interessi di sogg*ti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore

o agente, titolare effettivo, owero dr enti, associazioni anche non riconosciute, comitati,
società o stabilimenti di cui sia amminrstratore o gerente o dirigente;



c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dell'incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 apile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Istituzione scolastica eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

f) di impegnarsi altresì a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
soprawenuta di carattere ostativo rispetto all'espletamento dell'incarico;

g) di essere stata informata, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 20161679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del27 apile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti
dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

Data ra ci,,gn.. ^or: Firma



a

Copocifò E o
Compelenze

Esperienze
Lovorotive E

Professionoli

EVELINA CACCIOTTI

O oot 26. nomo

O 3298064310

@ evelinococciolti@gmoil.com

@ t6/o2,,9'l

@ cotegorio B

. COMPEIENZE INFORMA]ICHE

. Otlìmo ulilizzo dei sislei'ni operotivi
windows linux e opple

. Ottimo utilìzzo pocchetlo oflice
(word excel power point)

. Otlimo copocilò di Novìgozione
Consulfozione lnlerne

a

0ì.2017 - Attuole a lnsegnonfe comune
isitulo comprer,sivo Piozao De Cupìs - Romo

. lnsegnole cÒmune presso I C De Cupis Plesso M.Pizzicoroli

a9 .201 6 - 06 .201 7 . lnsegnonfe di soslegno
molerno comunole Enrico iotl roma

0r .2014 - 0l .201 5 . Operotrice
CIR Consìglio ltoliono Rifugioti - liolio

04.2009 , ì0.2009 CARITAS - Romo. lfolio

t2.2007 - 01 .2cl/)9 Operotrice §ociole
Coso Fomigiio Vìllo Glori

09.2046 - 09 .2007 . Servizio Civile
CARI-rAS Rom.j, ltolio

lshuzione E O
Eormozione

a

a

Idoneo vincilore Concorso Docenti 20l6 poslo comune-Primorio ldoneo
vincitore Concorso Docenli 20ì 6 posto comune-lnfonzio, concorso

. Abilitozione [,)escri7i6pgl

12/2014 a Loureo ìn servizio sociole, Diportimenlo Scienze dello Formozione,

2016 .



Universilò di RQMA TRE - Romo, llolio

o4/2O13 . Tirocinio Assisiente Sociole Clinico dì Riobilitozione Neuro Moforio Sonto
RiÌo do Coscio - Romq, lÌolio

20t 3 lirocinio ossistenle socìole complesso inÌegro'lo - romo

07 12049 Lqureo ln Socìologio ìndirizo Politico lslituzionole Loureo ciclo unico,
Tirocinio Assislente §ociole Complesso lntegrolo Columbus con Gemelli,
Universito lo Sopienzo - Romo, llolio

05/201 I . Liceo Socio Psico Pedogogico Moluritò Liceo Regino Morgherito - ltolio

a

a

Corsi Di Formozione a

Lingue a

Competenze a
Iinguisliche

. Futurlob Romo -03/2022

. Creozione e gestione di spozi e ombienli di opprendimenio

. Futurlob Romo -0312022

. Comunicore lo lrosformozione digilole o scuolo

. Fulurlob Romo -05/2020

. Cerlifrcolo Mlcrosof t lnnovolive Educotor -05/2020

. Strumenli di Power Poinl Online - 05/2020

. lniziore con Microsofl Teoms per lo scuolo - 05/2020

. Stoying connecled wilh remofe leorning through Microsoft'leoms ond
Otfice 365 {lnstructor-lèd trolning)

. CONOSCENZA LINGUISIICA

. LINGUA COMPRENSIONE PARLATO SCRITTURA

. IRANCESE A2 A2 A2

. INGLEST 42 A2 A2

lloliono: LINGUA MADRE

lnglese:
II
Elemenlore

A2 troncese:
I-
Elementore

A2


